m Borsen

Onsdag den | |.marts 2009

Bogpusher vover

elsen i bureaubranchen

Mens de tunge drenge skarer, skyder

en god handfuld nye bureauer op i krisen.
| front for ét af dem star en garvet
bogpusher med mappen fuld af sparetips

Portraet

AFAYOE MARIA JURHAGEN

Man har pa fornemmelsen, at
han vil szlge dig noget, lige sa
snart han treeder ind ad doeren.
Ikke pa den frembusende made,
men pa den afdempede, talmo-
dige made. Den ulastelige, ter-
nede skjorte og gra jakke kun-
ne godt nok tilhere mangt en
smart reklamemand, men den
smalle brille placeret midt pa
nzsen og den patinerede, sorte
laeedermappe vidner om en han-
delsmand af den gamle skole.
52-arige Kim Lerborg tover da
heller ikke selv med at placere
sig selvinetop den kategori.

»Jeg betragter mig egent-
lig som en kebmand, der skal
skrue det bedst mulige tilbud
sammen til den lavest mulige
pris.«

Bager pa tilbud

I de sidste knap 10 ar har det
veret boger, han har sat pa til-
bud. Forst hos Bonniers og si-
den Gyldendals Bogklubber,
hvor han som marketingchef
har sendt millioner af kulorte
svarkuverter ud til tilbudslystne
danskere. Men nu er det blandt
andet hans gamle arbejdsplads,
Kim Lerborg sender de gode til-
bud til. Det sker via Responsive
Optimizer, et responsbureau,
som er et i reekken af nytilkom-

mere, der vover pelsen i bureau-
branchen.

»Vihedder Optimizer, fordi vi
vil fa kundernes kampagner til
at streekke leengere,« lyder for-
Kklaringen fra Kim Lerborg, der
er partner og kontaktdirekteor.

At abne et nyt bureau i en
tid, hvor finanskrisen for al-
vor kradser i virksomhedernes
marketingbudgetter, og hvor
tunge drenge som Kunde & Co
og OMD skarer ned, forekom-
mer maske dumdristigt, men
Kim Lerborg er overbevist om,
athan kan »finde opturen i ned-
turen«.

»Lige nu flytter rigtig mange
virksomheder pengene over til
de markedsforingsplatforme,
hvor man kan male helt preecist,
hvor mange kunder man far for
pengene. En af dem er respons-
markedsforing,« siger han og
understreger, at han er ikke er
ude for at salge nye salgstiltag
til virksomhederne.

»Tvertimod vil vi fokusere pa
at optimere kundernes eksiste-
rende kampagner, for der kan
veere meget effekt at hente og
samtidig mange penge at spare.
Hos Gyldendal fandt vi eksem-
pelvis ud af, at en neutral sort-
hvid farve pa tilbudskuverten i
postkassen fik flere til at abne
den, end hvis den var spraglet,
og samtidig var lesningen langt
billigere,« forklarer Kim Ler-
borg, mens han hiver det ene
sparetip efter det andet op pa
bordet.

Kim Lerborgs slidte ledermappe er nzrmest blevet et symbol pd det kebmandskab, han nu vil bruge til at
optimere kundernes kampagner, sd de fdr mere for de samme penge. Foto: Jesper Langhoff

I det hele taget lever og ander
den nye respons-mand i bu-
reaubranchen for at gore en god
handel. Det har han gjort, lige
siden han som ung mand stem-
te derklokker hos blandt andre
Klaus Riskar Pedersen pa Bors-
information for at szlge adres-
ser for Krak, og selv lader-
mappen er et udtryk for hans
okonomiske sans: Den er kebt
pa et loppemarked i London og
har fulgt Kim Lerborg i mere
end 10 ar.

»Den har jeg altid med. Vi
horer sammen,« griner han.

Kebmandsmentaliteten er
indtil for kort tid siden ogsa ble-
vet plejet flittigt i fritiden, hvor

han sammen med konen, Lo-
ne, opstovede brugte mobler pa
loppemarkeder og solgte dem
videre via deres egen lille butik,
Second Hand Home, pa Godt-
héabsvej. Her var marketing-
indsatsen af en lidt anden skala
end pa den daverende arbejds-
plads.

Kontrast til budgetter

»Det var en enorm sjov kon-
trast til de millionbudgetter,
jeg sad med hos Gyldendal. Her
kunne vi sidde laenge og over-
veje, om vi virkelig skulle bruge
500 kr. pa en annonce i Vanlgse
Posten.«

Nu er det igen millionbudget-
terne, Kim Lerborg jonglerer
med, men det er ikke med en
heer af marketing- og reklame-
folk i ryggen. Hele konceptet
med Responsive Optimizer,
som er et datterselskab til
dialogbureauet Responsive, er
nemlig, at de er skaret veek. Alt
lige fra grafikere til tekstforfat-
tere hyres pa freelancebasis, sa
kommende kunder vil nok kun-
ne genkende bade mappen og
manden, nar han trader ind ad
deren med et tilbud.

»Der er kun mig,« smiler
han.
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Claus Hovge Andersen, 42
ar, tiltreder den 16. marts
som adm. direkter for dba.
dk samt Den Bla Avis. Claus
Hovge Andersen kommer fra
en stilling som adm. direktor
Bilmarked-selskaberne,
herunder BilBasen.dk, der
ligesom dba.dk er en del af
Den Bla Avis-familien, ejet af
amerikanske Ebay. Kenneth
Andersen aflgser Claus Hov-

ge Andersen som direktar for
bilmarkedselskaberne.

Thomas Grum, 32 ar, er til-
tradt en nyoprettet stilling
som creative manager hos
Scanad Evolution Agency i
Odense. Han har en bred
uddannelsesbaggrund som
Art Director fra henholds-
vis Reklameskolen, School
of Visual Arts New York og

D & AD London. Efter ni ari
reklamebranchen valgte han
at stifte sit eget tgjmeerke,
Tom’s Apparel ApS, hvor han
bl.a. har fungeret som krea-
tiv chef.

Kirstine Vinderskov tiltrae-
der 23. marts 2009 stillin-
gen som redakter for tvfesti-
val.dk. Hun kommer fra en
stilling som lektor og medie-
analytiker pd Medie- & Jour-
nalisthgjskolens tv-tilrette-
leeggeruddannelse, som hun
desuden har veret med til at
starte op og udvikle. For det
var hun i flere ar mediefor-
sker og radgiver hos DR.

Lone Luna Vestergaard, 32
ar, er startet hos Scanad Evo-

lution Agency i Arhus som
project manager. Lone Ve-
stergaard har de seneste fire
ar veeret reklamekonsulent
hos Yellow i Kebenhavn og
for det projektleder hos Just/
Kidde - ogsa i Kebenhavn.
Lone Vestergaard har grund-
uddannelsen fra Arkitekt-
skolen i Arhus samt en intern
uddannelse fra de to for-
neevnte bureauer.

Lone G. Berning er ansat
som head of Communicati-
ons i Telias bredbéandsforret-
ning. Teliasonera-koncernen
har siden 2007 intensiveret
sin strategisk satsning pa det
danske bredbidndsmarked,
og sidste ar lancerede Telia
i Danmark digitalt tv, inter-

net og telefoni via bredband.
Lone G. Berning kommer
fra en stilling som direktor i
Holm Kommunikation A/S.

Frits Lyneborg, 38 ar, er
pr. 1. marts ansat som digi-
tal chef i Republica. Anseet-
telsen af Frits Lyneborg sker
som led i Republicas oprust-
ning pa de digitale medier.
Frits Lyneborg kommer se-
nest fra en stilling som en-
gagement director hos Hjal-
telin, hvor han udviklede
weblgsninger for bureauets
storre kunder. Tidligere har
Frits Lyneborg blandt an-
det vaeret I'T/udviklingschef
i Arbejdsministeriet samt
partner og direktor i web-
bureauet BEE3 ApS.
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